
Dein Angebot:

Einen Lohn von mindestens 15,50 EUR pro Stunde ��
Einen Vollzeitvertrag ��mit 35-40 Wochenstunden und 3-Schicht-System (Früh-/Spät-/Nachtschicht)
Einen langfristigen Einsatz beim Kunden mit geplanter anschließender Übernahme
Einen wertschätzenden Kunden aus der Logistik-Branche
Kostenlose Lohnabschläge zum 01. eines jeden Monats
Überpünktliche Lohnzahlungen spätestens zum 15. eines jeden Folgemonats

Staplerfahrer (m/w/d) Verladung
(967)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 15,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Von einem 1930 gegründeten Ein-Mann-Betrieb zu einem der führenden Logistikdienstleister in ganz Europa.

Das Familienunternehmen gilt heute in der Branche als einer der großen Innovationstreiber und Vorreiter im Bereich der
digitalen Vernetzung von Logistikservices.

Durch das Zusammenspiel verschiedener Geschäftsbereiche deckt unser Kunde alle logistischen Disziplinen auf höchstem
Niveau ab.

Für den Bereich Verladung suchen wir aktuell einen Staplerfahrer / Verlader (m/w/d) im Umschlaglager.

Standort: Dortmund

Deine Aufgaben:

Termingerechte Fahrzeugbeladung mithilfe von Flurfördergeräten unter Berücksichtigung der optimalen
Auslastung und Ladungssicherung
Einhaltung der Qualitätsvorgaben und der gesetzlichen Vorschriften
Bedienung von Handscanner zur Erfassung der Schnittstellen
Entladung der Fahrzeuge 
Innerbetrieblicher Warentransport

Das bringst Du mit: 

Du bringst erste Erfahrung in der Verladung von Stückgut mit
Du besitzt einen Staplerschein sowie Fahrpraxis
Du hast gute Kenntnisse im Bereich Gefahrgutvorschriften

Du hast bereits Erfahrung als Helfer (m/w/d), Kommissionierer (m/w/d), Lagerhelfer (m/w/d), Lagermitarbeiter (m/w/d),
Produktionshelfer (m/w/d), Verpacker (m/w/d), Gabelstaplerfahrer (m/w/d) sammeln können?! Super - Bewirb Dich noch
heute - wir haben den passenden Job für Dich!

Wir freuen uns auch sehr über Bewerbungen von Quereinsteiger (m/w/d)!

Deine WEP:

�� TOP Arbeitgeber: Wir sind bereits drei Jahre in Folge TOP kununu Company 2023 / 2024 / 2025. Unser
Ziel ist die Zufriedenheit unserer Bewerber:innen was unsere positiven AG-Bewertungen zeigen (Kununu: 4,8 &
google: 5,0)!
�� Job mit Zukunft & Perspektive: Wir bieten Dir langfristige Job-Perspektiven und unbefristete
Arbeitsverträge, damit Du planen kannst!



�� Lohn & Benefits: Wir zahlen Dir übertarifliche Löhne und unterstützen dich mit Fahrtkostenzuschüssen!
�� Mehr Urlaub als Normal: Wir bieten Dir bis zu 24 Tage extra Urlaub, aus deinem Arbeitszeitkonto -
neben dem tariflichen Urlaub gemäß GVP.
�� Empfehlungen: Wir zahlen Dir für "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" eine Prämie von bis zu 1.000 EUR 
�� Digitalisierung: Wir stellen die Lohnabrechnung per App bereit und sind jederzeit per App, eMail, SMS &
Telefon erreichbar
�� Weiterbildung: Wir investieren in unsere Mitarbeiter und unterstützen in benötigte Qualifikationen
(bspw. Staplerschein und Erste Hilfe)

Werde Teil der WEP Familie und bewirb dich noch heute - ganz einfach mit Deinem Lebenslauf!

Dein persönlicher Ansprechpartner ��� für diese Position ist: Herr René Wüller - erreichbar unter 0231 398 190 60,
alternative unsere Niederlassung in Werl: 02922 89 59 010 

Komm gerne persönlich in unsere Niederlassung ��(WEP Personalservice GmbH, Saarlandstraße 25, 44139 Dortmund),
schreibe uns eine �� bzw. eine �� (0176 76 71 42 91) oder starte den "Jetzt Bewerben"-Button für Deine Bewerbung
bei der WEP!

Nicht der passende Job für dich?

Wir haben noch viele weitere Stellen als Staplerfahrer, Lagerhelfer, Helfer, Lagermitarbeiter, Kommissionierer,
Produktionsmitarbeiter, Produktionshelfer, Fachlagerist, Verpacker (m/w/d) in Deiner Umgebung: Dortmund, Unna,
Bochum, Bottrop, Duisburg, Essen, Gelsenkirchen, Hagen, Hamm, Oberhausen, Mülheim an der Ruhr

 

Abteilung(en): Logistik

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag  Entgeltgruppe: 2b

Impressum

https://www.wep-personalservice.de/wep-impressum/
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