
Dein Angebot:

Einen Lohn von 18,00 EUR - 20,00 EUR pro Stunde ��
Einen Vollzeitvertrag mit 35-40 Wochenstunden und Tagschicht oder Mehrschicht 
Einen langfristigen Einsatz beim Kunden mit geplanter anschließender Übernahme
Einen wertschätzenden Kunden aus einer Branche deiner Wahl
Eine gute Verkehrsanbindung per Auto, Bus und Fahrrad

Betriebselektriker (m/w/d) Kreis Dortmund
(450)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Jahr  Gehaltsspektrum:
18 - 20 Euro pro Stunde

Die WEP Gruppe (WEP Personalservice GmbH, WEP Personal GmbH & WEP Professional GmbH) arbeitet erfolgreich seit
mehr als 15 Jahren, in ganz NRW und deutschlandweit, in der Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung und
Dienstleistungsvertrag (Freelancing). Als familiäres und mittelständisches Unternehmen kennen wir den Markt und die
Bedürfnisse unser Bewerber, Mitarbeiter und Kunden. Unser Ziel ist es in offener und transparenter Atmosphäre den
besten Mehrwert für alle zu finden. Wir suchen für Dich (Bewerber) den Job, den Du willst - Fragen? Bewirb Dich doch
einfach und schnell - wir helfen Dir. 

Für das Handwerk & die Industrie suchen wir für unsere Kunden, ab sofort und in Vollzeit, mehrere Betriebselektriker
(m/w/d).
Region: Kreis Dortmund

Deine Aufgaben:

Du bist für die regelmäßige Instandhaltung und Wartung von Industrie- und Produktionsanlagen verantwortlich
Du analyisierst elektrotechnische Störungen und beseitigst diese in kürzester Zeit
Du erstellst Planungen und Konzepte zur technischen Optimierung der Produktionsanlagen, welche Du
realisierst
Du prüfst Leitungen und Anschlüsse, erstellst Messungen und technische Dokumentationen

Das bringst Du mit: 

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Elektro / Elektronik / Elektrotechnik, bspw. zum
Elektroniker (gn*), Mechatroniker (gn*), Industrieelektriker (gn*), IT-Systemelektroniker (gn*)
oder Elektroanlagenmonteur (gn*) bzw. hast einen gleichwertigen Abschluss
Du bringst erste oder mehrjährige Berufserfahrung im Handwerk oder der Industrie, mit Fokus auf die
Betriebselektronik, mit (bspw. Planung, Installation, Montage, Reparatur, Instandhaltung, Messungen,
Konfektionierung, Kabelmanagement, etc.)
Du bist zahlenaffin, technisch versiert im Umgang mit den Handwerkszeug im Elektrohandwerk und hast den
Führerschein der Klasse B
Du sprichst Deutsch fließend in Wort und Schrift (mind. B2-Niveau)

Deine WEP:

Zeitarbeit 4.0: Wir bieten Dir langfristige und nachhaltige Job-Perspektiven nach deinem Wunsch!
iGZ-Tarifvertrag: Wie zahlen Dir fairen und transparenten Lohn, inkl. Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und
Zuschläge (25 % Nacht, 50 % Sonntag, 100% Feiertag, 25 % Mehrarbeit)
Einsatzbezogene Benefits: Wir bieten Dir einen Fahrtkostenzuschuss, Tankgutscheine und mehr
Empfehlungen: Wir zahlen Dir für "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" eine Prämie von bis zu 1.000 EUR ��
Digitalisierung: Wir stellen die Lohnabrechnung per App bereit und sind jederzeit per App, eMail, SMS &
Telefon erreichbar



Weiterbildung: Wir investieren in unsere Mitarbeiter und unterstützen in benötigte Qualifikationen (bspw.
Staplerschein)

Werde Teil der WEP Familie und bewirb dich noch heute - ganz einfach mit Deinem Lebenslauf!

Dein persönlicher Ansprechpartner für diese Position ist: Herr Lars Wlotzka (Vertriebsdisponent) - erreichbar unter 02922
89 59 010

Komm gerne persönlich in unsere Niederlassung (WEP Personalservice GmbH, Walburgisstraße 5, 59457 Werl), schreibe uns
eine Mail (bewerbung@wep-personalservice.de) bzw. eine SMS (0176 76 71 42 91) oder starte den "Jetzt Bewerben"-
Button für Deine Bewerbung bei der WEP! 

Mehr über uns findest Du ganz einfach auf unserer Homepage: www.wep-personalservice.de 

 

Abteilung(en): Technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: iGZ-Tarifvertrag  Entgeltgruppe: 4
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