Dein Angebot:

e Einen Lohn von mindestens 22,69 EUR pro Stunde @€
e Einen Vollzeitvertrag €€mit 35 Wochenstunden und 2-Schicht-System (Friihschicht 06:00 - 14:00 Uhr /
Spatschicht 14:00 - 22:00 Uhr)

o 15% Spatschichtzuschlag (14:00 - 20:00 Uhr)
25% Nachtschichtzuschlag (ab 20:00 Uhr)
25 % Uberstundenzuschlag (ab der 35. Wochenstunde)
50% Uberstundenzuschlag (ab der 38. Wochenstunde)
25% Samstagszuschlag (1.-2. Arbeitsstunde)
50 % Samstagszuschlag (ab der 3. Arbeitsstunde)

o Kurzer Freitag (Frithschicht bis 12:00 Uhr / Spatschicht bis 18:00 Uhr)

Einen langfristigen Einsatz beim Kunden mit geplanter anschlieRender Ubernahme
Einen wertschatzenden Kunden aus der Metall-Branche
Kostenlose Lohnabschldage zum 01. eines jeden Monats

Uberpiinktliche Lohnzahlungen spatestens zum 15. eines jeden Folgemonats

SchweilRer (m/w/d)

(1012)
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© standort: Holzwickede Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
22,69 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Als weltweit fiihrendes Unternehmen aus der Produktion von Hydraulikzylindern beschaftigt unser Kunde mehr als
1500 Mitarbeitern an verschiedenen Standorten weltweit.

Fir den Bereich Produktion suchen wir ab sofort in Vollzeit einen SchweiRer (m/w/d).
Standort: Holzwickede

Deine Aufgaben:

e Ausfiihrung von SchweilRarbeiten nach technischer Zeichnung
e Vorrichten, Heften und Ausrichten von Bauteilen nach technischer Zeichnung

Das bringst Du mit:

e Du besitzt folgende giiltige SchweilRerscheine:
111 T FW FM3 B t5 D40 PH ml
135 PBW FM 3 Ss12,5 D168 PA ss nb
135 T FW FM3 S t5 D40 PH ml
141 T BW FM3 S s5 D60 PH ss nb
o 141 T FW FM3 St6 D40 PH mlI B / Optional :141 P FW FM3 S t6 PF/PE ml
e Du kannst technische Zeichnungen lesen und praktisch umsetzen
e Du bringst gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mit
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Du hast bereits Erfahrung als Industriemechaniker (m/w/d), Schlosser (m/w/d), Maschinenbediener (m/w/d), Anlagenfihrer
(m/w/d), Einrichter (m/w/d) sammeln kénnen?! Super - Bewirb Dich noch heute - wir haben den passenden Job fiir Dich!

Wir freuen uns auch sehr iber Bewerbungen von Quereinsteiger (m/w/d)!

Deine WEP:

o @@ TOP Arbeitgeber: Wir sind bereits drei Jahre in Folge TOP kununu Company 2023 / 2024 / 2025. Unser
Ziel ist die Zufriedenheit unserer Bewerber:innen was unsere positiven AG-Bewertungen zeigen (Kununu: 4,8 &



google: 5,0)!

©© Job mit Zukunft & Perspektive: Wir bieten Dir langfristige Job-Perspektiven und unbefristete
Arbeitsvertrage, damit Du planen kannst!

€©© Lohn & Benefits: Wir zahlen Dir Gbertarifliche L6hne und unterstitzen dich mit Fahrtkostenzuschissen!
€©© Mehr Urlaub als Normal: Wir bieten Dir bis zu 24 Tage extra Urlaub, aus deinem Arbeitszeitkonto -
neben dem tariflichen Urlaub gemaR GVP.

©© Empfehlungen: Wir zahlen Dir fir "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" eine Pramie von bis zu 1.000 EUR
©© Digitalisierung: Wir stellen die Lohnabrechnung per App bereit und sind jederzeit per App, eMail, SMS &
Telefon erreichbar

©© Weiterbildung: Wir investieren in unsere Mitarbeiter und unterstitzen in benétigte Qualifikationen
(bspw. Staplerschein und Erste Hilfe)

Werde Teil der WEP Familie und bewirb dich noch heute - ganz einfach mit Deinem Lebenslauf!

Dein persdnlicher Ansprechpartner €€ fir diese Position ist: Herr René Willler - erreichbar unter 0231 398 190 60,
alternative unsere Niederlassungin Werl: 02922 89 59 010

Komm gerne persdnlich in unsere Niederlassung €€(WEP Personalservice GmbH, SaarlandstraRe 25, 44139 Dortmund),

schreibe uns eine @€ bzw. eine €€ (0176 76 71 42 91) oder starte den "Jetzt Bewerben"-Button fiir Deine Bewerbung
bei der WEP!

Nicht der passende Job fiir dich?

Wir haben noch viele weitere Stellen: Industriemechaniker, Schlosser, NFZ-Mechatroniker, KFZ-Mechatroniker,
Mechatroniker, SchweiRer, Anlagenfihrer, Anlagenmechaniker, Maschinenbediener, Maschinenfiihrer (m/w/d)

Abteilung(en): Facharbeiter
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriiberlassung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag
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